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                                       КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН
                    МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПРИОЗЕРСКИЙ
             МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
                                                 Заключение

на экспертизу проекта муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Красноозерное сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области  на 2017-2019 годы»

г.Приозерск                                                                                         «07» ноября 2016года

Настоящее экспертное заключение подготовлено контрольно-счетным органом на основании статьи 8 п.7 Положения о контрольно-счётном органе от 13.09.2011 № 151, в соответствии со статьёй 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации и Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Красноозерное сельское  поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области , утвержденного Постановлением администрации МО Красноозерное сельское поселение от 22.10.13г. №116.
Проект муниципальной программы представлен в контрольно-счетный орган  03.11.2016г.
Постановлением  администрации МО Красноозерное сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 02.11.2016г. №287 приложение «Перечень муниципальных программ муниципального образования Красноозерное сельское поселение » дополнен муниципальной программой Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Красноозерное сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области  на 2017-2019 годы»

По результатам проведенной экспертизы  проекта муниципальной программы контрольно-счетным органом отмечено следующее:

Паспорт муниципальной программы разработан по форме, согласно приложению к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ
         В текстовой части дана общая характеристика сферы реализации данной Программы, проведен анализ состояния малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Краноозерное сельское поселение, обозначены основные проблемы в этой области ,поставлены цели и задачи для решения данных проблем в процессе реализации Программы.
         Целью муниципальной программы  является формирование благоприятной экономической среды, стимулирующей создание, развитие и устойчивую деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального район.
Для достижения данной цели в программе поставлено ряд задач. 
        Перечень мероприятий состоит из трех разделов, которые взаимоувязаны с поставленными целями и задачами.
Целевые показатели имеют количественное выражение и характеризуют достижения поставленной цели. 
 Срок реализации муниципальной программы 2017-2019 годы. Реализация муниципальной программы определена в три этапа.
Объем финансирования муниципальной программы планируется в сумме 60,0 тыс. руб. Финансирование программы будет осуществляться за счет средств бюджета муниципального образования.
         Расчеты финансовых ресурсов, необходимых для  реализации Программы, представлены одновременно с проектом постановления и отражают обоснованность необходимых расходов.
       Проект муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании Красноозерное сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области  на 2017-2019 годы» отвечает требованиям Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ.



Вывод и предложения: Предоставленный проект  Программы соответствует целям решения вопросов местного значения и полномочиям, определенным Федеральным законом от 06.10.2003г №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в российской Федерации».





Председатель контрольно-счетного органа                             
МО Приозерский муниципальный район                                               В.Н. Карпенко
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